
 

แบบรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๒ 

 
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 

กระทรวง/หน่วยงาน   กรมส่งเสริมการเกษตร  

 

 

 
       ลงชื่อ นางสาวนิลุบล สุขประเสริฐ      ผู้รายงาน 

             ต าแหน่ง นิตกิรช านาญการ 

                                                                     เบอร์โทร02-579-3678 

   วันที่ 27 เดือน มีนาคมพ.ศ. 2562 

 
 

 

หมายเหตุ :  รอบที่ 1  ภายในวันที่ 20 มีนาคม 256๒   

         (แผนบริหารความเสีย่งการทุจริต)   
               เอกสารหมายเลข ๑ แบบสรุปภาพรวม (ส าหรับ ศปท. ทุกหน่วยงาน) 
         เอกสารหมายเลข ๒ แบบรายงานแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต  
           (ส าหรับหน่วยงานระดับกรมภายใต้ก ากับ ศปท./ศปท. ที่ไม่มีหน่วยงานภายใต้ก ากับ) 

 
 

 

 
 

การวางระบบการประเมินความเสี่ยงต่อการทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการ 
 

แผนปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 



 

แบบรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวง/หน่วยงาน     กรมส่งเสริมการเกษตร    
รอบที่ ๑ แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 

 

หน่วยงาน 
ในก ากับ ศปท. 
(ระดับกรม) 

ชื่อกระบวนงาน ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง 

๑  กรมส่งเสริม
การเกษตร 
 

ป้องปรามผลประโยชน์ทับซ้อน 
 

1. การให้หรือรับของขวัญ ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อ่ืนใด ใน
เทศกาลปีใหม่ และในโอกาสต่างๆ  
2. ลดความเสี่ยงการทุจริต เสริมสร้างความโปร่งใส 
ของหน่วยงาน 
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   เอกสารหมายเลข ๑ 



 

แบบรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

หน่วยงานระดับกรม กรมส่งเสริมการเกษตร  
 

 
ชื่อแผนบริหารความเสี่ยงการทจุริต 

 
แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต  กระบวนงานป้องปรามผลประโยชน์ทับ
ซ้อน  

ด้านที่ 3 ประเมินความเสี่ยงการทุจริตความโปร่งใสของการใช้จ่ายงบประมาณ และการบริหารจัดการทรัพยากรภาครัฐ 

 เหตุการณ์ความเสี่ยงการทุจริต 
การให้หรือรับของขวัญ ทรัพย์สิน หรือ
ประโยชน์อ่ืนใด ในเทศกาลปีใหม่ และใน
โอกาสต่างๆ  
 

 

มาตรการ/กจิกรรม/แนวทาง 
1. จัดท าหนังสือเวียนก าชับให้หน่วยงานในสังกัดกรมส่งเสริมการเกษตร
ถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด เกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญ ทรัพย์สิน หรือ
ประโยชน์อื่นใด ในเทศกาลปีใหม่ และในโอกาสต่างๆ  โดยให้ใช้การอวยพร บัตร
อวยพร การลงนามในสมุดอวยพร หรือให้บัตรแสดงความยินดีแทนการให้
ของขวัญ 
2. ผู้บริหารของหน่วยงานร่วมรณรงค ์“เปลี่ยนของขวัญเป็นค าอวยพร” 
ในเทศกาลปีใหม ่เพ่ือขับเคลื่อนการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริต 
3. ประชาสัมพันธ์ รณรงค์การเปลี่ยนของขวัญเป็นค าอวยพร บนเว็บไซต์
ในสังกัดหน่วยงาน 

 
เหตุการณ์ความเสี่ยงการทุจริต 
ลดความเสี่ยงการทุจริต เสริมสร้าง 
ความโปร่งใสของหน่วยงาน 

มาตรการ/กจิกรรม/แนวทาง 
1. ผู้บริหารของหน่วยงานประกาศเจตจ านงในการต่อต้านการทุจริตทุก
รูปแบบ 
2. จัดท าหนังสือเวียนให้หน่วยงานในสังกัดกรมส่งเสริมการเกษตร
รับทราบโดยทั่วกัน 
3. ประชาสัมพันธ์ รณรงค์การประกาศเจตจ านงในการต่อต้านการทุจริต
ทุกรูปแบบ บนเว็บไซต์ในสังกัดหน่วยงาน 

4. จัดอบรมให้ความรู้เรื่องกฎหมาย ระเบียบ วินัยเกี่ยวกับ 
การป้องปราบทุจริต 
 

เหตุการณ์ความเสี่ยงการทุจริต 
 

มาตรการ/กจิกรรม/แนวทาง 
 
 
 
 
 
 

  
  

 
  

 

   เอกสารหมายเลข 2 


